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Les missions du CSE
Quels roles ?
Quels moyens ?

PROGRAMME (2 JOURS)

- Maitriser 'organisation interne et les regles de

fonctionnement du CSE

Composition du CSE (président, élus, RS, référent harcélement)
Périodicité des réunions

Convocation et ordre du jour

Conduite des débats, procés-verbal de réunion

Notion de confidentialité

Vote des élus

Réglement intérieur du CSE

- Optimiser les ressources et les moyens d’action du CSE

* Crédit d’heures et déplacements

Formation des élus titulaires

Commissions

- Commission santé, sécurité et conditions de travail {(SSCT)
- Autres commissions

Budgets et obligations comptables

L'action en justice

Protection des élus

Droits d'alerte

- Les attributions du CSE

e Le réle économique

® Le réle social

e Les activités sociales et culturelles

* Le role en matiere de SSCT

* Les réclamations individuelles et collectives
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Objectifs

- Appréhender les
missions et le
fonctionnement de
votre CSE

- Optimiser les moyens
d’action

— |dentifier les priori-
tés en fonction des
spécificités de votre
entreprise
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